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คำแถลงนโยบายของ นายบันเทิง  ปัญญาดี นายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม 

แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม 
 
เรียน  ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม  

ที่เคารพ  
 

 จากการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2569 และ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้รับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2569 จากผล
คะแนนเลือกตั้งที่ได้รับในครั้งนี้  ประชาชนได้มอบความไว้วางใจเลือกกระผม ให้ปฏิบัติ
หน้าที่ในตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม ทำให้กระผมได้ตระหนักดีถึงความคาดหวัง
ของพี่น้องประชาชน และภารกิจที่จะต้องพัฒนาในทุกๆ ด้าน ให้ครอบคลุมปัญหา     
ความต้องการของพี่น้องประชาชน 
 

อนึ่ง ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  14)     
พ .ศ . 2562 มาตรา 48 ทศ  บัญญั ติ ไว้ว่า “ก่อนที่ นายกเทศมนตรี เข้ ารับหน้าที่               
ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อ
สภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี” 

 

 ท่านทั้งหลายครับ กระผมขอใช้วาระอันสำคัญ ณ สภาเทศบาลตำบลโพธิ์งามแห่งนี้ 
เพื่อแถลงให้เห็นถึงความมุ่งมั่น และความตั้งใจของกระผมพร้อมทีมงานที่ประสงค์จะให้
นโยบายในแต่ละด้านได้รับการนำไปขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติที่ สัมฤทธิ์ผล ทั้ งใน             
เชิงประสิทธิภาพและประสิทธิผล  อย่างทัดเทียม ทั่วถึง ทันที ตามเจตนารมณ์ที่ได้ให้ไว้กับ
พี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์งาม 
 

เทศบาลตำบลโพธิ์งาม มีพื้นที่ขนาด 323.60 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุม 19 
หมู่บ้าน  มีข้อมูลประชากร 10,532 คน  (ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอประจันตคาม ณ 
วันที่ 31 มีนาคม 2569) มีเส้นทางการคมนาคมทางบกที่สะดวก ทำให้การขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ มีการขยายตัวของเมืองเพิ่มสูงขึ้น  รวมทั้งประชากรแฝงที่มาอาศัยในเขต
เทศบาลฯ ส่งผลให้ได้รับผลกระทบจากปัญหาต่างๆ ในพื้นที่  โดยที่ผ่านมาเทศบาลฯ 
สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาได้อย่างต่อเนื่อง และได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน
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ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ผู้นำชุมชน อาสาสมัคร จิตอาสาที่เข้ามาร่วมมือกับ
เทศบาลฯ แก้ไขปัญหาต่างๆ  

 

ดังนั้น ในช่วง 4 ปีต่อไปนี้ กระผมและคณะผู้บริหารจึงกำหนดนโยบายในการ
บริหารงานเทศบาลตำบลโพธิ์งาม โดยสานต่อการดำเนินงานให้มีความต่อเนื่อง พร้อมทั้ง
ยึดมั่นการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยภายใต้ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และยึดประชาชนเป็นหลักสำคัญ  จึงขอนำเรียนต่อสมาชิกสภาเทศบาล
ทุกท่านทราบถึงเจตนารมณ์ และนโยบายของกระผมที่มุ่งเน้นการพัฒนาท้องถิ่นของเราให้
มีความเจริญในทุกๆด้านอย่างสมดุล เพื่อสนองต่อความต้องการของพี่น้องประชาชนให้มี
ความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุข กระผมจึงขอแถลงนโยบาย ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ.2566 -2570) และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม ดังนี้  

 
 โพธิ์งามแห่งความปลอดภัยและสังคมคุณภาพชีวิตที่ด ี

หัวใจสำคัญของการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน คือการทำให้ "บ้าน" ของเราเป็น
พื้นที่แห่งความสุขที่ประชาชนทุกคนสามารถใช้ชีวิตได้อย่างสบายใจและภาคภูมิใจ         
จึงมุ่งมั่นขับเคลื่อนนโยบาย “โพธิ์งามแห่งความปลอดภัยและสังคมคุณภาพชีวิตที่ดี” เพื่อ
ยกระดับมาตรฐานความเป็นอยูข่องพีน่้องประชาชน ผ่านการบูรณาการเทคโนโลยีสมัยใหม่
เข้ากับโครงสร้างพื้นฐานที่มั่นคงและการมีส่วนร่วมของชุมชน  เพื่อให้นโยบายนี้เกิดขึ้นจริง 
จึงได้วางแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1.1 ยกระดับเมืองด้วยเทคโนโลยีและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย 
เรามุ่งมั่นพัฒนาสู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) โดยการนำนวัตกรรม

และเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการเมือง เพื่อความรวดเร็วและโปร่งใส 
ควบคู่ไปกับการพัฒนา เส้นทางคมนาคม ภายในเขตเทศบาลให้ได้มาตรฐาน ทั้งการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมถนนหนทางอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้การเดินทางของพี่น้อง
ประชาชนสะดวกสบายและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 

1.2 เสริมเกราะคุ้มกันความปลอดภัยให้ชีวิตและทรัพย์สิน 
ความอุ่นใจคือรากฐานของความสุข เราจึงให้ความสำคัญกับการติดตั้งกล้อง

วงจรปิด (CCTV) ให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน เพื่อเป็นหูเป็นตาในการเฝ้าระวังภัยตลอด 24 
ชั่วโมง พร้อมกับการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง  ในจุดเสี่ยงและพื้นที่สาธารณะอย่างทั่วถึง    
เพื่อเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของพี่น้องประชาชนในช่วงเวลากลางคืน 
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1.3 สร้างสังคมสีขาวและชุมชนที่เข้มแข็ง 
คุณภาพชีวิตที่ดีต้องเริ่มจากสถาบันครอบครัว เราจึงมุ่ งเน้นส่งเสริม

ครอบครัวอบอุ่น และสร้างเครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็ง เพื่อร่วมกันเฝ้าระวังและป้องกัน 
ปัญหายาเสพติด อย่างจริงจัง เพื่อให้ลูกหลานชาวโพธิ์งามเติบโตในสภาพแวดล้อมที่
สร้างสรรค์และปลอดภัยจากอบายมุข 

1.4 พัฒนาอาสาสมัครและเครือข่ายรักษาความสงบ 
นอกจากการใช้เทคโนโลยีแล้ว พลังของคนในพื้นที่คือสิ่งสำคัญ จึงพร้อม 

สนับสนุนและส่งเสริมกิจการงาน อปพร. อย่างเต็มกำลัง ทั้งในด้านงบประมาณ อุปกรณ์ 
และการฝึกอบรมทักษะ เพื่อให้เจ้าหน้าที่อาสาสมัครสามารถปฏิบัติหน้าที่รักษาความสงบ
เรียบร้อยและเผชิญเหตุวิกฤติต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นที่พึ่งพาให้กับชุมชนได้
อย่างแท้จริง 

1.5 ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้เปราะบาง เพื่อสังคมที่
เท่าเทียม 

ในสังคมที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี ความสุขจะต้องไม่ถูกจำกัดอยู่เพยีงแคค่นกลุ่มใด
กลุ่มหนึ่ง แต่ต้องครอบคลุมไปถึงผู้สูงอายุ ผู้พิการ คนไร้ที่พึ่ง และผู้ที่ประสบปัญหาทาง
สังคม ซึ่งเป็นกลุ่มที่ต้องการความเข้าใจและการดูแลเป็นพิเศษ เพื่อสร้างตาข่ายรองรับทาง
สังคมที่แข็งแกร่ง ให้ทุกคนสามารถยืนหยัดและดำเนินชีวิตได้อย่างมีศักด์ิศรี   

ผู้สูงอายุ มุ่งส่งเสริมสวัสดิการที่ครอบคลุม ทั้งการตรวจสุขภาพเชิงรุกถึงบ้าน 
การเพิ่มศักยภาพโรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการสร้างกิจกรรม
ที่ให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในสังคม เพื่อป้องกันภาวะซึมเศร้าและสร้างความรู้สึกภาคภูมิใจ
ในคุณค่าของตนเอง   

ผู้พิการ จะส่งเสริมการฝึกอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพ เพื่อให้ผู้พิการ
สามารถพึ่งพาตนเองได้ ลดภาระของครอบครัว และเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจชุมชนอย่างเต็มภาคภูมิ  

ผู้ที่กำลังเผชิญวิกฤตชีวิต จะทำหน้าที่เป็นที่พึ่งด่านแรก โดยการจัดตั้ง
ระบบฐานข้อมูลกลุ่มเปราะบางเพือ่การเข้าถึงความช่วยเหลืออย่างรวดเร็ว ประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อจัดหาที่พักพิงชั่วคราว การเยียวยาจิตใจ และการสงเคราะห์
เบื้องต้น เพื่อให้พวกเขาสามารถกลับมาตั้งหลักและมีชีวิตใหม่ที่มั่นคงอีกครั้ง  การลงพื้นที่
เยี่ยมเยียนและติดตามความเป็นอยู่ของกลุ่มเปราะบางอย่างสม่ำเสมอ การดูแลแบบเคาะ
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ประตูบ้าน จะช่วยให้เราพบปัญหาได้ทันท่วงที และมั่นใจได้ว่าไม่มีใครต้องอยู่อย่างโดด
เดี่ยวในตำบลโพธิ์งาม 

นโยบายทั้งหมดนี้ไม่ใช่เพียงแค่โครงการก่อสร้างหรือการซื้ออุปกรณ์ แต่คือ
การวางรากฐานให้ เทศบาลตำบลโพธิ์งาม กลายเป็นพื้นที่แห่งความอุ่นใจ ที่ซึ่งความ
สะดวกสบายมาพร้อมกับความปลอดภัย และความสุขของประชาชนได้รับการดูแลอย่าง
รอบด้าน เพื่อส่งต่อคุณภาพชีวิตที่ดีจากรุ่นสู่รุ่นอย่างยั่งยืน 

 
 โพธิ์งามแห่งการเรียนรู้และพัฒนาให้เศรษฐกิจก้าวหน้า 

ในโลกยุคปัจจุบันที่การเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ทั้งในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรม รากฐานที่สำคัญที่สุดในการสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่พี่น้องประชาชนคือ 
"การศึกษา" และ "โอกาสในการสร้างรายได้"  จึงมุ่งมั่นขับเคลื่อนนโยบาย “โพธิ์งามแห่ง
การเรียนรู้และพัฒนา” เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีคุณภาพ และ
ยกระดับเศรษฐกิจท้องถิ่นให้ก้าวหน้าอย่างมั่นคง เพื่อขับเคลื่อนนโยบายนี้ให้เป็นรูปธรรม 
ได้วางแนวทางการดำเนินงานและกลไกการทำงาน ดังนี้ 

2.1 ยกระดับการศึกษาและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
เราเชื่อว่าการพัฒนาคุณภาพชีวิตต้องเริ่มตั้งแต่ปฐมวัย จึงมีนโยบาย  พัฒนา

สถานศึกษาให้มีมาตรฐาน ทั้งในด้านอาคารสถานที่ที่ปลอดภัย บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ 
และอุปกรณ์การเรียนที่ทันสมัย โดยเฉพาะการเพิ่มประสิทธิภาพ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มี
ความพร้อมในการรองรับเด็กช่วงอายุ 3-6 ปี เพื่อแบ่งเบาภาระและสร้างความมั่นใจให้แก่
ผู้ปกครองว่าบุตรหลานจะได้รับการบ่มเพาะอย่างมีคุณภาพ 

นอกจากนี้ ยังมุ่งเน้น การส่งเสริมด้านกีฬา เพื่อสร้างเส้นทางให้เด็กและ
เยาวชนได้พัฒนาทักษะสู่ระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งส่งเสริมกีฬาชุมชนเพื่อสร้างความสามัคคี
และพลานามัยที่ดีให้กับคนทุกวัย 

2.2 กระตุ้นเศรษฐกิจท้องถิ่นและสร้างโอกาสทางอาชีพ 
เพื่อรับมือกับความผันผวนทางเศรษฐกิจ มุ่งเน้นการสร้างอาชีพสร้างรายได้  

ผ่านการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและธุรกิจท้องถิ่น สนับสนุนการฝึกอาชีพตามความต้องการ
ของตลาด รวมถึงการใช้ระบบฐานข้อมูลดิจิทัล เพื่อรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลในพื้นที่ 
นำมาเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ เพื่อดึงดูดการลงทุนและสร้างโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ ให้แก่
คนในตำบล 

 
 



คำแถลงนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม 

 

5 

2.3 กลไกการทำงานเชิงรุกเพื่อความครอบคลุม 
เพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพและเข้าถึงประชาชนทุกกลุ่ม ได้เพิ่ม

กลไกสำคัญดังนี ้
2.3.1 กลไกภาคีเครือข่ายความรู้ เพื่อประสานความร่วมมือกับ

สถาบันการศึกษาและภาคเอกชน เพื่อนำความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ มาถ่ายทอดให้แก่
เกษตรกรและผู้ประกอบการในพื้นที่ และเรียนรู้การทำตลาดออนไลน์ เพื่อให้สินค้าชุมชน
สามารถขายได้ทั่วประเทศและทั่วโลก 

2.3.2 ระบบสวัสดิการการเรียนรู้ สนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับผู้
ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อให้มั่นใจว่าไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลังในกระบวนการพัฒนา 

นโยบาย "โพธิ์งามแห่งการเรียนรู้และพัฒนา" คือคำสัญญาที่เราจะร่วมกันสร้าง
สังคมที่มีภูมิคุ้มกัน  ประชาชนมีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  และมีอาชีพที่มั่นคง เมื่อ
คนเก่ง เศรษฐกิจย่อมเดินหน้า   และนำพาให้ตำบลโพธิ์งามเป็นสังคมคุณภาพที่เติบโต  
อย่างยั่งยืนสืบไป 

 
  โพธิ์งามแห่งวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท่ีดีงาม 
  ท่ามกลางกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกสมัยใหม่  สิ่งที่จะเป็นเครื่อง   
ยึดเหนี่ยวจิตใจและสร้างเอกลักษณ์ให้แก่ชุมชนได้ดีที่สุดคือ รากฐานทางวัฒนธรรม       
จึงมุ่งมั่นขับเคลื่อนนโยบาย “โพธิ์งามแห่งวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ดีงาม” เพื่อทำนุบำรุง
ศาสนา รักษาจารีตประเพณี  และส่งเสริมวิถีชีวิตอันทรงคุณค่าให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่น   
อย่างยั่งยืน เพื่อให้มรดกทางวัฒนธรรมเหล่านี้ไม่ได้เป็นเพียงเรื่องของอดีต แต่สามารถ
เติบโตเป็นต้นทุนทางสังคมที่สำคัญ จึงกำหนดแนวทางการดำเนินงานดังน้ี 

3.1 อนุรักษ์และสืบสานจารีตประเพณีอันเป็นเอกลักษณ์ 
เรามุ่งมั่นที่จะเป็นกลไกหลักในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โดยการส่งเสริม

และจัดกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นประเพณีสงกรานต์  ที่สะท้อน
ความกตัญญู ประเพณีลอยกระทงที่แสดงความเคารพต่อสายน้ำ หรือประเพณีบุญ
กลางบ้าน ที่สร้างความสมัครสมานสามัคคีในชุมชน เพื่อให้ประเพณีเหล่านี้ดำรงอยู่เป็น
มรดกที่ลูกหลานชาวโพธิ์งามได้ภาคภูมิใจและถือปฏิบัติสืบต่อกันไป 

3.2 พัฒนาการท่องเที่ยวบนฐานรากแห่งภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตคือเสน่ห์ที่ ดึงดูดใจ จึงมีนโยบายส่งเสริมและ

พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิต โดยการนำองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมานำเสนอ
เป็นจุดเด่นทางการท่องเที่ยว เพื่อให้ผู้มาเยือนได้สัมผัสถึงเอกลักษณ์ของโพธิ์งาม ทั้งในด้าน
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หัตกรรม อาหารพื้นถิ่น งานฝีมือ และการดำเนินชีวิตที่เรียบง่ายแต่เปี่ยมด้วยความหมาย 
ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะช่วยสร้างรายได้และกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับชุมชน 

3.3 เสริมพลังกลุ่มและองค์กรภาคประชาชน 
การรักษาวัฒนธรรมไม่อาจทำได้โดยลำพัง จึงพร้อมสนับสนุนกลุ่ม ชมรม 

และองค์กรต่างๆ ในพื้นที่ เพื่อเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนการท่องเที่ยวและกิจกรรม
ทางวัฒนธรรม การประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนจะช่วยให้เกิดการถ่ายทอดความรู้
จาก "รุ่นสู่รุ่น" และนำไปสู่การพัฒนาต่อยอดภูมิปัญญาให้กลายเป็น "นวัตกรรมชุมชน" ที่มี
คุณค่าและมูลค่าเพิ่ม 

นโยบาย "โพธิ์งามแห่งวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ดีงาม" คือการสร้างสมดุลระหว่างการ
รักษาของเก่าที่ล้ำค่าและการเปิดรับโอกาสใหม่ๆ เพื่อให้ตำบลโพธิ์งามเป็นพื้นที่ที่ความ
เจริญทางวัตถุเดินไปพร้อมกับความงดงามทางจิตใจ เป็นสังคมที่อบอุ่นด้วยรอยยิ้มและวิถี
ชีวิตที่ทรงคุณค่าตลอดไป 
 
  โพธิ์งามแห่งการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
 การมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน ไม่อาจแยกขาดจากสิ่งแวดล้อมที่สมบูรณ์และ
ระบบสาธารณสุขที่เข้มแข็ง จึงให้ความสำคัญอย่างยิ่งกับนโยบาย  “โพธิ์งามแห่งการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน” เพื่อดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่ถึงรุ่น
อนาคต ควบคู่ไปกับการป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพของพี่น้องประชาชนให้แข็งแรงทั้ง
กายและใจ แนวทางการขับเคลื่อนเพื่อสร้างโพธิ์งามสีเขียว และสังคมสุขภาพดี มีดังนี้ 

4.1 อนุรักษ์ทรัพยากรและจัดการสิ่งแวดล้อมเชิงรุก 
เรามุ่งมั่นที่จะเพิ่มพื้นที่สีเขียวในชุมชนผ่านโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

เพื่อรักษาความหลากหลายทางชีวภาพของท้องถิ่น พร้อมทั้งพัฒนาระบบจัดการขยะ ให้มี
ประสิทธิภาพตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง นอกจากนี้ ยังพร้อมส่งเสริมการใช้พลังงาน
สะอาดเพื่อลดมลพิษและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

4.2 ฟื้นฟูระบบนิเวศแหล่งน้ำเพื่อชีวิต 
น้ำคือชีวิต จึงมีแผนพัฒนาแหล่งน้ำ โดยการขุดลอกคูคลองและกำจัดวัชพืช

อย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้แหล่งน้ำมีความสะอาด มีการไหลเวียนที่ดี ไม่เป็นแหล่งสะสมของ
เชื้อโรค และสามารถใช้ประโยชน์ทางการเกษตรหรือการอุปโภคได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
ซึ่งจะช่วยยกระดับสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่โดยรอบ 
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4.3 ยกระดับงานสาธารณสุขและเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
มุ่งเป้าหมายให้ งานสาธารณสุข สามารถเข้าถึงและดูแลพี่น้องประชาชนได้

อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม โดยเน้นการทำงานเชิงรุกในการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาวะที่
ถูกต้อง นอกจากนี้ ยังวางมาตรการเข้มงวดเพื่อให้ชุมชนตำบลโพธิ์งามปลอดพิษสุนัขบ้า
และไข้เลือดออก ผ่านการรณรงค์ฉีดวัคซีนสัตว์เลี้ยง และการกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย
อย่างต่อเนื่อง เพื่อลดอัตราการเจ็บป่วยและเสียชีวิตจากโรคที่ป้องกันได้ 

4.4  สร้างกลไกความร่วมมือเพื่อความยั่งยืน 
เพื่อให้งานด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณสุขดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง จะ

สนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) และกลุ่มเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบและดูแลสุขภาพของคนและธรรมชาติในพื้นที่ เป็นหู
เป็นตาและเป็นพลังสำคัญในการสร้างความเปลี่ยนแปลง 

นโยบาย "โพธิ์งามแห่งการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมยั่งยืน" คือความมุ่งมั่นที่จะ
สร้างสมดุลระหว่างมนุษย์และธรรมชาติ เมื่อสิ่งแวดล้อมดี น้ำสะอาด และคนปราศจาก
โรคภัย ตำบลโพธิ์งามย่อมเป็นพื้นที่ที่น่าอยู่ และเป็นมรดกอันล้ำค่าที่เราจะส่งมอบให้กับ
ลูกหลานได้อย่างเต็มภาคภูมิ 
 
  โพธิ์งามแห่งการบริหารจัดการที่ดี 

ความสำเร็จในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ไม่อาจเกิดขึ้นได้หากปราศจากระบบ
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส    จึงให้ความสำคัญสูงสุดกับนโยบาย   
“โพธิ์งามแห่งการบริหารจัดการที่ดี” โดยมุ่งเน้นการปฏิรูปองค์กรให้เป็นกลไกที่เข้มแข็ง 
พร้อมรับใช้ประชาชนภายใต้กรอบของกฎหมายและหลักคุณธรรม เพื่อให้ทุกงบประมาณ
และทรัพยากรถูกนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่พี่น้องประชาชนอย่างแท้จริง   เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายการเป็นองค์กรต้นแบบ ได้วางแนวทางการขับเคลื่อนงานดังนี้ 

5.1 บริหารงานภายใต้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 
เรายึดถือความโปร่งใสและตรวจสอบได้เป็นที่ตั้ง โดยการบริหารงานที่มุ่งเน้น

การเปิดรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน เพราะหัวใจของการพัฒนาต้องมาจากความ
ต้องการของคนในพื้นที่ จะสร้างช่องทางที่ประชาชนสามารถเข้ามามีสว่นร่วมในการร่วมคิด 
ร่วมทำ และร่วมตรวจสอบ เพื่อให้การดำเนินงานทุกขั้นตอนเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของ
ส่วนรวมอย่างบริสุทธิ์ยุติธรรม 
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5.2 ยกระดับการบริการสู่องค์กรยุคใหม่ 
ในโลกที่เทคโนโลยีเปลี่ยนไป เรามุ่งมั่น พัฒนางานด้านการบริการและระบบ

ข้อมูล ให้ทันสมัย โดยการปรับปรุงกระบวนการทำงานให้เป็นระบบดิจิทัล เพื่อลดขั้นตอน
ที่ซับซ้อน เพิ่มความรวดเร็ว และสร้างมาตรฐานการบริการที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้อย่าง
เท่าเทียมและทั่วถึง มุ่งพาเทศบาลตำบลโพธิ์งามไปสู่การเป็นองค์กรยุคใหม่ที่บริหารจัดการ
อย่างมืออาชีพ 

5.3 พัฒนาบุคลากรและบริหารงบประมาณอย่างคุ้มค่า 
ทรัพยากรบุคคล คือฟันเฟืองที่สำคัญที่สุด จึงมีนโยบายพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร ให้มีความรู้ความสามารถเท่าทันการเปลี่ยนแปลง พร้อมทั้งวางแผนอัตรากำลังให้
เหมาะสมกับภารกิจงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงสุด ในขณะเดียวกัน เราจะ
ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการงบประมาณอย่างคุ้มค่า  โดยควบคุมสัดส่วน
งบประมาณด้านบุคคลให้อยู่ภายใต้กรอบที่กฎหมายกำหนด เพื่อนำงบประมาณส่วนใหญ่
ไปใช้ในการจัดบริการสาธารณะและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับพี่น้องประชาชน 

5.4 ระบบการติดตามและประเมินผลเชิงรุก 
เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จะวางระบบการวางแผนงาน การ

อำนวยการ และการติดตามประเมินผลที่ชัดเจน โดยนำผลจากการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์
และปรับปรุงกระบวนการทำงานอยู่เสมอ เพื่อปิดจุดอ่อนและเสริมจุดแข็ง นำไปสู่การ
ปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

นโยบาย "โพธิ์งามแห่งการบริหารจัดการที่ดี" คือคำมั่นสัญญาว่าเราจะบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับพี่
น้องประชาชนว่าเทศบาลตำบลโพธิ์งามจะเป็นที่พึ่งที่พิง และเป็นองค์กรที่ทำงานเพื่อ
ความสุขของประชาชนทุกคนอย่างแท้จริงและยั่งยืน 
 
 ท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม ที่เคารพ 
 ระยะเวลา 4 ปี เป็นระยะเวลาที่สั้น กระผมและคณะผู้บริหารจะพยายามทำงานให้
บรรลุเป้าหมายที่ได้แถลงไว้ผ่านนโยบายการพัฒนาทั้ง 5 ด้าน กระผมขอเรียนว่านโยบายที่
แถลงกับสภาเทศบาลแห่งน้ี เป็นไปตามกรอบอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
รูปแบบเทศบาล และเป็นความมุ่งมั่นและตั้งใจที่จะนำความรู้ ความสามารถ รวมทั้ง
ประสบการณ์ในการทำงานในอดีตที่ผ่านมา เข้ามาร่วมกันพัฒนาและแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนให้กับพี่น้องประชาชนตำบลโพธิ์งามอย่างสุดกำลังความสามารถ เพื่อมุ่งไปสุ่
เป้าหมายแห่งความสำเร็จ นโยบายที่กระผมได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลตำบลโพธิ์งาม      
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จะประสบความสำเร็จได้นั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากประธานสภาฯ สมาชิกสภา
เทศบาลฯ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ประธานชุมชน ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคม ตลอดจนข้าราชการและบุคลากรทุกท่านในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่จะนำนโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติ  กระผมขอขอบคุณท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลฯ ผู้ทรง
เกียรติทุกท่าน ที่ให้เกียรติรับฟังคำแถลงนโยบายการบริหารราชการเทศบาลฯ ในวันนี้ 
กระผมและทีมงานหวังว่าจะได้รับความร่วมมือและได้รับความไว้วางใจจากท่าน สนับสนุน
การบริหารงานของกระผมและทีมงาน ตลอดวาระของการทำงานในฐานะนายกเทศมนตรี
ตำบลโพธิ์งาม เพื่อประโยชน์สุขของชาวเทศบาลตำบลโพธิ์งามต่อไป 

 
ขอบคุณครับ 

นายบันเทิง  ปัญญาด ี
นายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม 

 
 
             
 


