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มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ ขันตอนวิธีด าเนินการ ช่วงเวลาการ
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
(OUTPUT) 

ผลลัพธ์หรือผลส าฤทธิใ์นการ
ด าเนินการ 

(OUTCOME/RESULT) 
1. การสร้างจิตส านึก
ในการให้บริการ
ประชาชน และการ
เป็นข้าราชการที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกให้กับ
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลโพธิ์
งาม ในการให้บริการประชาชน
ผู้มาติดต่อราชการหรือรับ
บริการ ด้วยส านึกในหนา้ที่ของ
ข้าราชการที่ดนิของแผ่นดนิ  

อบรมให้ความรู้
ยกตัวอย่างที่เป็นต้นแบบ
ที่ดี/แนะน าตักเตือน
เพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่อยู่ใน
กรอบของกฎหมาย 

ต.ค.67 ถึง ก.ย.
68 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ด าเนินการให้ความรู้ใน
การประชุม
ประจ าเดือนรวม 12 
คร้ัง  

คงมาตรฐานพนักงานเทศบาล
ที่มีความประพฤติดีและ
ยกระดับพนักงานเทศบาลอื่น
ให้มีมาตราฐานเทียบเท่ากันที่
จะส่งผลต่อคะแนะประเมินที่
จะสูงขั้นไปอีก 

2.ก าหนดช่องทาง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมชิอบ 

เพื่อให้มีช่องทางการร้องเรียน
การทุจริตเป็นการเฉพาะเร่ือง 

ประสานผู้ดูแลเว็บไซต์
เพิ่มช่องทางตามที่
หน่วยงานต้องการ 

ม.ค.2568 งาน
ประชาสัมพนัธ ์

มีช่องทางการร้องเรียน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใน
เว็บไซต์ของเทศบาล
ครบถ้วน 

ประชาชนสามารถร้องเรียน
ร้องทุกข์ผ่านช่องทางเฉพาะได้
อย่าง 
คล่องตัว 

3. ปรับปรุงการ
ให้บริการผ่านระบบ
ออกไลน์ 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใชบ้ริการ
และทราบข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการไดผ้่านระบบ
ออนไลน์ตา่ง ๆ  

แจ้งทุกส่วนราชการ
ตรวจสอบการให้บริการ
ที่สามารถท าผา่นระบบ
ออนไลนไ์ด้ พร้อม
ประชาสัมพนัธ์ให้
ประชาชนได้ทราบ 

1 ธ.ค.2567 ถึง 
30 ก.ย.2568 

ทุกส่วนราชการ มีข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลต าบลโพธิ์งาม
ปรากฏบนสื่อสังคน
ออนไลน์อย่างครบถ้วน 

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการได้อย่าง
รวดเร็วง่ายและสะดวกในการ
ติดตามสบืค้น และมีการ
โต้ตอบระหว่างประชาชนกับ
เทศบาลทางสื่อดังกล่าว 

   

 



- 2 – 
 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ ขันตอนวิธีด าเนินการ ช่วงเวลาการ
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
(OUTPUT) 

ผลลัพธ์หรือผลส าฤทธิใ์นการ
ด าเนินการ 

(OUTCOME/RESULT) 
4.ส่งเสริมและ
สนับสนนุการจัดท า
แผนชุมชนสู่การการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  
 

เพื่อให้ประชาชนได้เข้ามามี
ส่วนรวมในการก าหนดทิศทาง
ในการพฒันาต าบลโพธิ์งาม 

จัดประชุมเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ข้อมูลที่เป็นปัจจบุันเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยนืสู่
ชุมชน โดยด าเนินการทุก
หมู่บ้าน รวม 19 
หมู่บ้าน 
 

เม.ย.2568 
 

 กองสวัสดิการฯ 
และทุกส่วน
ราชการเข้าร่วม
สนับสนนุข้อมูล
ต่าง ๆ  
 

จัดเวทีแลกเปลี่ยนและ
รับฟังปัญหาและการ
น าเสนอโครงการต่าง 
ๆ รวม 19 หมู่บ้าน 

น าข้อมูลปัญหาที่ได้รบัฟังจาก
พื้นที่ และโครงการตามล าดบั
ความต้องการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา และเทศบัญญตัิ
งบประมาณฯ 

5.เพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับพนักงาน
เทศบาล  
 

เพื่อเพิ่มองค์ความรู้ให้กับ
พนักงานเทศบาล และยกระดบั
ในการให้บริการตามหลักธรร
มาภิบาล 

จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน
สถานทีท่ี่เป็นตน้แบบต่าง 
ๆ  

ก.ย.2568 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
 

ด าเนินโครงการศึกษา
ดูงานตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายจ านวน 
1 คร้ัง  

ผู้เข้ารับการศึกษาดูงานได้น า
ความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาต่อยอด
ให้การปฏิบัติหน้าที่มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ยิง่ ๆ ขั้นไป 

6.โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพกสน
จัดซื้อจัดจ้าง 
 

เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้อง
ตามระเบียบและกฎาหมายไม่
ถูกทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบ 
และใช้จ่ายงบประมาณเป็นไป
ตามวัตถุประสงค ์

อบรมให้ความรู้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์
และหารือแนวทาง
ปฏิบัติงานในสถานการณ์
ต่าง ๆ  

ก.ย.2568 กองคลัง งานพสัด ุ
 

ด าเนินการจัดโครงการ
อบรมให้ความรู้จ านวน 
1 คร้ัง  

ปัญหาหรือกระบวบการที่
ติดขัดและส่งผลให้การเบิกจ่าย
ล่าชา้ได้รบัการหาแนว
ทางแก้ไขร่วมกัน  

7.ทบทวนค าสั่งการ
มอบอ านาจของ
ผู้บังคับบัญชาต่อ
ผู้ใต้บังคับบัญชา 

การอ านวยความสะดวก ความ
คุ้มค่า 
และความรวดเร็ว  
การกระจายความรับผิดชอบ  
 

ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานที่เก่ียงข้องและ
หากไม่เป็นไปตาม
ขั้นตอนให้มีการปรับปรุง
ค าสั่งให้สอดคล้องกับ
ภารกิจงาน 

เม.ย.2568 
 

งานการเจ้าหน้าที ่ ออกต าสั่งมอบอ านาจ
ได้เป็นปัจจุบนั 

ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน เพื่อลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานทีไ่ม่จ าเป็น (ลด
ระยะเวลาให้สั้นลง)ให้
เหมาะสมกับต าแหนง่หน้าที่
ของผู้รับมอบอ านาจ 
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มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์ ขันตอนวิธีด าเนินการ ช่วงเวลาการ

ด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 

(OUTPUT) 
ผลลัพธ์หรือผลส าฤทธิใ์นการ

ด าเนินการ 
(OUTCOME/RESULT) 

8.ประเมินความเสียง
การทุจริต ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
 

ช่วยให้งานส าเร็จป้องกันความ
เสียหายสร้างความโปร่งใส
ป้องกันการทุจริตและการท าผิด
กฎระเบียบช่วยในการตัดสนิใจ 
 

ให้ทุกส่วนราชการแจ้ง
ประเด็นที่เสี่ยงต่อการ
ทุจริตเป็นข้อมูลในการ
ประเมิน 
 
 
 
 
 

ต.ค.67 ถึง ก.ย.
68 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
 

องค์กรรับทราบ
ประเด็นความเสียงต่าง 
ๆ  

ลดอุปสรรคเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายตามแผนทีว่างไว้ มี
แนวทางรบัมือปัญหาลว่งหน้า
เพื่อลดความสูญเสีย ทรัพยากร
(เงิน, เวลา, ชื่อเสียง) 
ให้ผู้บริหารมีข้อมูล
ประกอบการเลือกวิธีท างานที่
คุ้มค่าและปลอดภัยที่สุด 
 

 

 

 


