
 
ประกาศเทศบาลตำบลโพธิ์งาม 

เรื่อง  ผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำ  ประจำปี 2564 ครั้งที่ 1 
.................................. 

   ตามที่  เทศบาลตำบลโพธิ์งาม ได้ดำเนินการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาลและลูกจ้างประจำ ประจำปี 2564 ครั้งที่ 1 (รอบการประเมินระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 –    
31 มีนาคม 2564) 

  ดังนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑5 และมาตรา ๒๓ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ  
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ประกอบกับ ข้อ 11 (7)  แห่งประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดปราจีนบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาล พ.ศ.2558  ลงวันที่  11  มกราคม 2559  เทศบาลตำบลโพธิ์งาม  จึงประกาศการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำ ที่มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น ประจำปี  2563 
ครั้งที่ 1  (รอบการประเมินระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564)  เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น ตามรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี ้

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 ประกาศ   ณ  วันที่   10  สิงหาคม  พ.ศ. 2564 

 
 

            (นายบันเทิง  ปัญญาดี) 
             นายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์งาม 
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ผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำ 
ประจำปี  2564  ครั้งที่ 1  (รอบการประเมินระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) 

แนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลโพธิ์งาม  ลงวันที่ 10 สิงหาคม 2564 
 

1. พนักงานเทศบาล 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ตำแหน่ง 
ระดับ 

ผลประเมิน 
1 พันจ่าเอกเรืองชัย  รุ่งศิริ ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) ดีเด่น 

2 นางรชนก  เรืองศรี นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ ดีเด่น 

3 น.ส.เอมอร  สนับบุญ หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

ดีเด่น 

4 นายสมควร  บุญประกอบ หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์  
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

ดีเด่น 

5 พ.จ.ท.ประมวล  สุขพอ หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) ดีเด่น 

6 น.ส.ปนัดดา  ฟูทองรอด นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ ดีเด่น 

7 นายสุรชัย  สมบูรณ์ศักดิ์ ผู้อำนวยการกองคลัง  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

ดีเด่น 

8 นายจิตกร  อภัย ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) ดีเด่น 
9 น.ส.ณัฐลดา  แก้วเนตร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน ดีเด่น 

10 ส.อ.ประภาส  ไกรสิงห์ หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

ดีเด่น 

11 นายอุสาห์  คนหลัก นิติกรปฏิบัติการ ดีเด่น 

12 นายจิรายุ  พันพลู เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน ดีเด่น 
13 นายบัญชา  ก่องแก้ว นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ ดีเด่น 
14 นางเสาวนีย์  อินทร์สุข นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ ดีเด่น 
15 น.ส.ประภาพร  พอดี นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ดีเด่น 
16 นายศุภกฤต  พูนเกษม เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ดีเด่น 
17 นางสุรินธร  แสงธูป ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข  

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
ดีเด่น 

18 น.ส.อิสรีย์  อัมพุชินีวรรณ ผู้อำนวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) 

ดีเด่น 

 
2. ลูกจ้างประจำ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล/ตำแหน่ง ตำแหน่ง 
ระดับ 

ผลประเมิน 
1 นางวรา  ไวงาน   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ดีเด่น 
2 นางเหมือนฝัน  ไกรสิงห์ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ดีเด่น 
3 นายสายันต์  วิถี พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ดีเด่น 

 


